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 چکيده
نیاز به ابزارها و پیشران    های نهادیی دارد. در این میان  هاتمدن اسلامی برای حفظ و بالندگی خود 

به    هستند  ابزارهاییترین  اصلیحکومتی و مجریان دولت در نظام انقلاب اسلامی   که در جوامع بشری 

قدرت   ت و احساسامنی ایجاد  نظم اجتماعی،  کنند. ایجاد  می  نقش اساسی ایفاتمدن  و حفظ    منظور تحقق

مؤلفه  از  برعهدهکه  که  است  اسلام  نظام  در  تمدنی  انتظامین  های  و  نظامی  است.   هادهای  گذاشته شده 

بدیل این نهاد در تمدن انقلاب اسلامی؛ کلام علی علیه السلام که ها و نقش بی برای فهم عمیق این مؤلفه 

به عنوان یکی از منابع اصیل اسلامی مورد توجه  اند، باید به عنوان امام و حاکم جامعه اسلامی مطرح بوده

ویژگی بررسی  نوشتار  این  از  هدف  بنابراین  گیرد.  در قرار  انتظامی  و  نظامی  نیروی  فرماندهان  های 

های تمدنی و انقلابیِ نیروی تحلیلی بایستگی-کند با روش توصیفیحکومت اسلامی است که سعی می

زمینه  در  کنکنظامی  مورد  را  مختلف  پیشرانهای  از  یکی  تا  دهد  قرار  بر  اش  مبتنی  اسلامی  تمدن  های 

نامه   در  امیرالمومنین  بررسی    53نظریه  منظور،  این  به  نیل  برای  گیرد.  قرار  توجه  مورد  البلاغه  نهج 

مورد  بایسته سربازان  و  با حاکم  آنها  میان  رابطه  نیز  و  انتظامی  و  نظامی  فرماندهان  و شغلی  فردی  های 

 است. توجه قرار گرفته 
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 مقدمه و بیان مسئله

حفظ و حراست از کرامت انسانی و موجودیت نظام دینی برای نیل به سعادت به عنوان یکی از  

به شمار می اسلامی  تمدن  اساسی در  بر  اهداف  کیان خود علاوه  و حفظ  تثبیت  برای  اسلام  رود. 

برای تداوم قدرت   نیز  امنیتی  ابزارهای  از  اشاعه معارف دینی،  توسعه و بهبود وضعیت فرهنگی و 

خود استفاده کرده است. نیروهای نظامی و انتظامی با تحقق امنیت اجتماعی، نهادینه سازی امر  نرم  

به معروف و نهی از منکر، نهادینه کردن قانون گرایی در جامعه، مبارزه با فساد، جلوگیری از اشاعه  

می و...  جهادی  روحیه  ترویج  و  دافحشا  اساسی  نقش  اسلامی  نوین  تمدن  تکوین  در  شته  توانند 

بن  باید  مقصود،  این  به  نیل  برای  و  باشند.  استخراج  اسلامی  منابع  درون  از  را  نگاه  این  اصلی  مایۀ 

آن مورد توجه قرار گرفته است. در    ۵۳البلاغه و به طور خاص نامه  ترویج کرد. از این روی نهج 

نوشته است، بخ به مصر  اشتر  السلام هنگام فرستادن  مالک  امام علیه  نامه که  به  این  از آن را  شی 

اجتماعی گوناگون  اقشار  بایستگی  شناخت  و  انتظامی  و  نظامی  نیروهای  ویژه  در  به  آنان  های 

 . داده استحکومت اختصاص 

نامه آن زمان مشخص می این  بر  تمرکز  مأموریت گردد که  اهمیت موضوع و  موقعیّت محل 

  مین و از جمله سرزمین مصر منطقه مشرق ز   مورد توجه قرار گیرد.یعنى سرزمین مصر    ؛مالک اشتر

بوده است که در چندین هزار سال    تمدن بشرى   هایخاستگاه   پس از تمدن بین النهرین جزو اولین

هاى تمدن بشرى را گذاردند تا آنجا که  ها پایه قبل، پیش از آنکه دیگر نقاط وارد تمدن شوند آن 

نام   بشرى  تمدن  گهواره  منطقه  از  این  بسیاری  است.  شده  پایه  یامبران  پ گذاری  که  الهى  بزرگ 

ها به  سپس پیام دعوت آن   ،اند نیز همگى از این منطقه برخاستندگذاران تمدن مادى و معنوى بوده 

کنند، به واقع  از این روی هر آنچه امیرالمومنین به مالک سفارش می  .دیگر نقاط عالم منتقل شد

سفارش به مدیریت یک جامعه تمدنی است و در اصل واکاوی این نامه، دستیابی به دیدگاه اسلام  

های مدیران تمدنی در جهان اسلام است که در این مقاله بخش نظامی و انتظامی آن دربارۀ شاخصه

 است.  مورد توجه قرار گرفته 

و در رأس    نیروهای انتظامی  ،بنابراین سوالات اساسی این تحقیق این است که در نگاه اسلامی

فردی، شغلی   هایها و بایسته چه نقشی در تکوین تمدن دارند؟ چه ویژگی  آن فرماندهان این نیرو
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متجلی    فرماندهانباید در   مؤ  باشدانتظامی  اسلامی  تمدن  ترویج  و  تحقق  نیرو در  این  باشد؟  تا  ثر 

عنوان حاکم جامعه اسلامی مطرح بوده و  به  که  برای پاسخ به این سوالات باید کلام امیرالمؤمنین  

بی  نقش  اسلامی  تمدن  تحقق  نهج در  گیرد. سراسر   قرار  توجه  مورد  است  داشته  به  بدیلی  البلاغه 

یکردهای تمدنی به  هایی که به حاکمان و فرمانروایان نگاشته شده است، مضامین و روویژه در نامه 

ویژه درباره نقش تمدنی حاکمان، مدیران و نظامیان و... اشارات فراوانی شده است که براساس آن  

 های تمدنی نظام انقلاب اسلامی را نیز مشخص نمود. توان تکلیف شاخصه می

 مبانی نظری 

جامع که ریشه  اسلام به عنوان نظام دینى  دهد این است که  آنچه مبنای این مقاله را شکل می

از سرچشمه وحى سیراب مى و  دارد  و  در فطرت  انسان  به  بینشى گسترده  و  با دیدى عمیق  شود، 

مى مختلف  ابعاد  در  ویژه انسانیت  ارزشى  نظام  داراى  و  و  نگرد  سعادت  آن  پناه  در  که  است  اى 

انسانى است    نماید. مدیریت و اداره امور جامعه نیز از شئون مهم زندگى کمال انسان را تضمین مى

است پرداخته شده  آن  به  اسلامى  منابع  در  در  که  که  مدیریت  این  از  بخشی  تمدنی.    نظام   تداوم 

ط در  و  شایسته  افراد  وجود  است  برخوردار  اهمیت  از  نیروی راسلامی  در  اسلامی  نظامی  از  های 

تمدن از علل شکل   یکی  است. اعتلای  و  مقتدر گیری  نظامی  نیروی  منظر کلام وحی وجود  از    ها 

یک سازمان خوردارى هر نظام و حاکمیتى از آمادگى نظامى که در سایه وجود  به واقع بر  است.

مى حاصل  توانمند  استنظامى  نظام  و  کشور  آن  ملى«  »قدرت  کلیدى  عناصر  از  سویی    .آید،  از 

ن چدیگر  اسلامى  آرمانظام  و  اهداف  رو  ون  به  رو  متعددى  خارجى  و  داخلى  دشمنان  با  هایش 

نیازمندى  نیروها است،  به  اشاره    اش  بدان  نوشته  این  در  که  است  بیشتر  شایسته  و  طراز  مدیران  و 

ای اطلاق  از این روی منظور از »بایستگی« همان معنوی لغوی آن است که به ویژگی  خواهد شد. 

و کاربرد اصلاحی آن در این    (1۳77)دهخدا،  باشد  واجب    وری و، ضرجودش لازمشود که  می

ویژگی معنی  به  و  پژوهش  واجب  اسلامی  تمدن  در  آفرینی  نقش  برای  نظامی  یک  که  است  ای 

   ضروری است که آن را دارا باشد. 
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 پیشینۀ پژوهش  

پژوهش  رصد  نامۀ  با  درباره  که  چنین  نهج   ۵۳هایی  شد،  انجام  تاکنون  برمیالبلاغه  که  آید 

های نیروی نظامی یا انتظامی نپرداخته است. تنها مقاله با عنوان  پژوهشی با رویکرد تمدنی به ویژگی

های فرماندهان در دیپلماسی نظامی از دیدگاه امیرالمومنین علیه السلام با  تحلیل و بررسی، ویژگی» 

نامه   البلاغه  ۵۳محوریت  )نهج  سال  در  برآمد1۳98«  تا  (درصدد  ویژگیه  بحث  بررسی  های  به 

نامه   دادن  قرار  محور  با  و  امیرالمومنین  دیدگاه  از  نظامی  دیپلماسی  در  تا    ۵۳فرماندهان  بپردازد 

انتخاب می صفات   با دشمن  را بدست آورد. مقالات دیگری    شودمناظر و کسی که برای گفتگو 

(؛  1۳97« از فشی و نبئی در سال )نهج البلاغه  ۵۳نامه    یحفاظت  یهاابعاد و مؤلفه   یبررسهمچون؛ » 

ساختار (؛ » 1۳94« از امیری در سال )(۵۳بر نهج البلاغه )مورد مطالعه: نامه    یمبتن  یعموم  تیریمد» 

مد تحل   یتیریتعاملات  رهگذر  از  البلاغه  ۵۳نامه    ی محتوا  لیحاکمان  و  نهج  قباد  اولاد  از   »

( سال  در  » 1۳99همکارانش  و  حکمرانؤ م  یراهبردها  یبند   تیالو  (  در  رو  یثر  با    کرد یخوب 

نامه    ی ریتفس  یساختار البلاغه(  ۵۳)براساس  )نهج  کبریا و همکارانش در سال  فاضلی  از   »1۳99  )

آن  عناوین  از  درصدد  چنانکه  همگی  پیداست،  مد  میترسها  تعاملات  و   حاکمان  یتیریساختار 

  )ع( به مالک اشترنیرالمؤمنیمطرح در نامه ام   یاهمؤلفه   نیتراز رهگذر تعمق در مهم  هاوظایف آن 

 اند.های تمدنی نیروی نظامی در حکومت اسلامی نپرداخته ها و بایستگی لفه ؤهستند و به م

 53ترسیمی از سیمای نیروی نظامی در نامه  

کنند و در  اشاره می اقشار گوناگون اجتماعیی از نامه خود به مالک به  شعلی علیه اسلام در بخ

اى  : » است  ها نیروهای نظامیکنند که یکی از آن ها اشاره میکلمات خود به ارتباط میان این گروه 

باشند که اصلاح هر یک جز با دیگرى امکان ندارد،  هاى گوناگونى مى مالک بدان مردم از گروه 

گروه  از  یک  هیچ  بىو  دیگر  گروه  از  نیستها  ل   .نیاز  قشرها،  آن  نویسندگان  از  و  خدا،  شکریان 

عمومى و خصوصى، قضات دادگستر، کارگزاران عدل و نظم اجتماعى، جزیه دهندگان، پرداخت  

یعنى   پایین جامعه،  طبقه  نیز  پیشه وران، و  بازرگانان، صاحبان صنعت و  مالیات، تجاّر و  کنندگان 

اشته، و مقدار واجب آن را  باشند، که براى هر یک خداوند سهمى مقرّر دنیازمندان و مستمندان مى 
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و   از طرف خداست  پیمانى  که  کرده  تعیین  سلمّ  و  آله  و  علیه  اللّه  صلىّ  پیامبر  سنّت  یا  قرآن  در 

 1«. نگهدارى آن بر ما لازم است

گروه  از  هریک  نیاز  و  همگرایی  و  ارتباط  به  اشاره  امیرالمؤمنین  یکدیگر  به  اجتماعی  های 

اهمیتمی به  مهم  عبارتی  در  و  پرداخته  کنند  انتظامی  و  نظامی  » نیروهای  اللهِ،  اند:  بِإِذْنِ  فَالْجُنُودُ، 

تَقُومُ الرَّعِیَّۀُ إِلاَّ بِهمِْ. ثُ مَّ لاَ قوَِامَ لِلْجُنُودِ  حُصُونُ الرَّعِیَّۀِ، وَزَیْنُ الوُْلاَۀِ، وَعزُِّ الدِّینِ، وسَُبُلُ الاْمْنِ وَلَیْسَ 

 مِنَ الْخَرَاجِ الَّذِی یَقْوَوْنَ بِهِ عَلىَ جِهَادِ عَدوُِّهمِْ، وَیعَْتَمِدُونَ عَلَیْهِ فِیمَا یُصْلِحُهمُْ  إِلاَّ بمَِا یُخرِْجُ اللهُ لَهمُْ

حَاجَتِهمِْ وَرَاءِ  مِنْ  وقار    .«وَیَکُونُ  و  زینت  و  رعیّت،  استوار  پناهگاه  خدا،  فرمان  به  سپاهیان  پس 

، و  کشورند. امور مردم جز با سپاهیان استوار نگرددهاى تحقّق امنیتّ  زمامداران، شکوه دین، و راه 

شود که با آن براى جهاد با دشمن تقویت  پایدارى سپاهیان جز به خراج و مالیات رعیّت انجام نمى

   .2«هاى خود را برطرف سازندگردند، و براى اصلاح امور خویش به آن تکیّه کنند، و نیازمندى 

طبقه   السلام( جامعهامام)علیه در حقیقت   هفت  به  نموده   را  عمود  اند  تقسیم  واقع هفت  در  که 

انسان به طور  ؛ چرا که  است  دهی و پیشبرد جامعه تمدنیبرای شکل  خیمه زندگانى اجتماعى بشر

هیچ   که  است  زیاد  و  متنوع  قدرى  به  بشر  نیازهاى  سو  از یک  زیرا  آفریده شده  اجتماعى  طبیعى 

نمى تنهایى  به  عهده  کس  از  آن تواند  زندگى  تأمین  به  قانع  انسانى  هیچ  این  بر  افزون  برآید.  ها 

مى پیش  تکامل  و  تحول  به سوى  دائما  بشرى  بلکه جامعه  نیست،  پیشرفت،  یکنواخت  این  و  رود 

اى وجود ندارد جز اینکه  کند و براى حل مشکلات هیچ راه عاقلانه تر مىتنوع نیازهاى او را افزون 

ای از  بخشى  تأمین  به  گروه  تا  هر  کنند  معاوضه  دیگران  با  را  خود  کار  نتیجه  و  بپردازند  نیازها  ن 

 

ةِ، وَمِنهَْةا قُضةَا ُ نُودُ اللهِ، وَمِنهَْا کُتَّابُ وَاعْلمَْ أَنَّ الرَّعِیَّةَ طَبَقَاتٌ لاَ یَصْلُحُ بَعْضهَُا إِلاَّ بِبَعضْ، وَلاَ غِنَى بِبَعْضهَِا عَنْ بَعضْ فَمِنهَْا جُ.  1 الْعَامَّةةِ وَالْخَاصةَّ

نَاعَاتِ وَمِنهَْةا الطَّبَقةَةُ الْعَدْلِ وَمِنهَْا عُمَّالُ الانْْصَافِ وَالرِّفْقِ، وَمِنهَْا أَهْلُ الْجِزیَْةِ وَالْخَرَاجِ مِنْ أَهْلِ الذِّمَّةِ وَمُسْ لِمَةِ النَّاسِ، وَمِنهَْا التُّجَّارُ وَأَهْلُ الصةِّ

سُنَّةِ نَبِیِّةهِ )صةلى الله علیةه  وِی الْحَاجَةِ وَالْمَسْکَنَةِ، وکَُلٌّ قَدْ سَمَّى اللهُ لَهُ سهَْمَهُ، وَ وَضَعَ عَلَى حَدِّهِ فَرِیضَةً فِی کِتَابِهِ أَوْ 1َسُّفْلَى مِنْ ذ پشثال

 وآله( عهَْداً مِنْهُ عِنْدنََا مَحْفُوظاً.

راردادها و توانند پایدار باشند، و آن قضات، و کارگزاران دولت، و نویسندگان حکومتند، که قگروه سوم نمىهیان و مردم، جز با  سپس سپا.  2

هاى و گروه .آورند، و در کارهاى عمومى و خصوصى مورد اعتمادندچه به سود مسلمانان است فراهم مىکنند، و آنمعاملات را استوار مى

کنند، آورند، و در بازارها عرضه مىرا آنان وسائل زندگى را فراهم مىتوانند دوام بیاورند، زیایع نمىبازرگانان، و صاحبان صن  یاد شده بدون

سازند که از توان دیگران خارج است. قشر دیگر، طبقه پایین از نیازمندان و مستمندانند که باید ارى از وسایل زندگى را با دست مىو بسی

براى تمام اقشار گوناگون یاد شده، در پیشگاه خدا گشایشى است، و همه آنان به مقدارى که امورشان اصلاح .  ها بخشش و یارى کردبه آن

تواند موفّق باشد جز آن که تلاش فراوان نچه خدا بر او واجب کرده است نمىشود بر زمامدار، حقّى مشخصّ دارند، و زمامدار از انجام آ 

 .ا براى انجام حق آماده سازد، و در همه کارها، آسان باشد یا دشوار، شکیبایى ورزدنماید، و از خدا یارى بطلبد، و خود ر



 

  

 در نظام نظامی فرماندهان های و ویژگی هابررسی بایستگی                   

 

 1403  پاییز  | یازدهم شماره  | ومسسال  86

(. از این روی امیرالمؤمنین  10/446،  1۳86)مکارم شیرازی،  مند شوند ه بهره همگان از زحمات هم

ترسیم می را  هر گروهی  و ویژگی  وظیفه  تمدنی  ترسیم جامعه  نظام  در  نقش هر یک در  تا  کنند 

 تمدنی مشخص باشد. 

 های نظامیان در نظام تمدنیبایستگی

است که یک نظامی باید برای پیشبرد    از آنجا که »بایستگی نظامی« آن ارزش و ویژگی مثبتی

هایی باشد  ها و ویژگینظام تمدنی دارای آن باشد، از این روی فرد نظامی باید دارای همان شاخصه

توان بدین  را می  ی بارزهاشاخصه   .اندکه قرآن و روایات برای تحقق تمدن اسلامی از آن نام برده 

انسان  تکریم  دانست:  )حجر:شرح  عقلانیت (29ها  مظلومان (24)محمد:،  حقوق  رعایت  و    ، 

مداری(۵7)حدید:مستضعفان ولایت  توحیدی (9)شوری:،  نگرش  عدالت  (6۳)انفال:،   ،

معرفت(2۵)حدید:گستری و  علم  نامهآزادی   ، (4-1)علق:،  البلاغه:  سلامت (۳1)نهج  به  توجه  و    ، 

است  (6)مائده:بهداشت  اسلامی  موازین  اساس  بر  اخلاقیات  احمدی،    وگسترش  و  وحی  )فرزند 

بی98:  1۳99 توصیف  این  با  بهره (.  اسلامی،  تمدن  تراز  در  حکومتی  داشتن  برای  از  شک  مندی 

 هایی با چنین اوصافی برای نیروهای نظامی و فرماندهان آن نیز قابل تعمیم است.  انسان 

 نظامی در تمدن اسلامیفرماندهان های الف( بایستگی

بایستگی  به  نخست  گام  در  اسلام  علیه  تمدنی  علی  نظام  در  نظامی  سربازان  و  فرماندهان  های 

السلام( در این بخش از عهدنامه به تفصیل از شرایط فرماندهان لشکر سخن  امام)علیه   اشاره دارد.

 . کندچهارده وصف ذکر مىگوید که در مجموع براى فرماندهان لشکر مى

 

 های شخصیتیویژگی -1

براى فرماندهى سپاه کسى را برگزین که خیرخواهى او براى خدا و پیامبر صلىّ اللهّ علیه و آله  » 

تر، شکیبایى او برتر باشد، از کسانى که دیر به خشم آید، و  و امام تو بیشتر، و دامن او پاك  و سلمّ 

  .1«عذر پذیرتر باشد

 

 لمْاً، ممَِّنْ یُبْطِئُ عَنِ الْغضََبِ.فوََلِّ مِنْ جُنوُدِکَ أَنصْحَهَُمْ فِی نَفْسِکَ لِلَّهِ وَلِرَسوُلهِِ وَ لاِمَامِکَ، وأََنْقَاهُمْ جَیْباً، وأَفَضَْلهَُمْ حِ. 1
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ابتدا بایستگیپذیریخیرخواهی و ولایت .  1-1 هایی را برای یک  : علی علیه السلام در 

تمدنی قرار داشته    نظامشمارد که به لحاظ شخصیتی باید آن فرد در ردیف فرماندهان فرمانده برمی

به معنای آن است که یک فرمانده  أَنْصَحهَمُْ فیِ نَفْسکَِ لِلَّهِ وَلرَِسُولِهِ وَ لاِماَمکَِ، وَأَنْقَاهمُْ جَیْباً،    باشد. 

. واژه »انصح« به  به فکر پیشرفت آیین حق و عظمت پیامبر اکرم و پیروزى امام باشد  باید   لشکر تنها 

(. به  ۵/1006:  1۳68الاسلام،  تر باشند )فیضپذیرنده   )پیروى از( امام و پیشوا معنای پندپذیرتر و در  

مقام خیرخواهی   در  باید  نظامی  فرمانده  نظامیان  واقع  همه  به  نسبت  امام خود  از  پذیری  و ولایت 

در   که   است  آحاد ملت  سیاسی  -عبادی  واجبات   تریناز مهم  ئمۀ« یکیالأ  »نصح   مسأله پیشرو باشد.  

(. این همان معنایی  1/404: 1407است )کلینی، شده  تصریح آن  أکید پیامبر اسلام)ص( به  دستورات

در    که  است   بر شما آن   مندر جای دیگر بدان اشاره کرده است که »حق    علیه السلام که امام    است

نسبت   پیمان باشید، و در کاستی  ولی   به   خود  آید،  می  پیش   أحیاناً  ها که ها و ناهمگونیامر وفادار 

و    دولت، با جان  گذاری ابعاد سیاست  را در تمامی  صادره   و دستورات  ...شوید،    قدم پیش  خالصانه 

 (.۳4« )نهج البلاغه، خپذیرا باشید دل

که  ان هم  پیشرفت  طور  و  عبودیت  طریق  در  نهادن  گام  و  سعادت  راه  پیمودن  بـراى  بـشـر 

رسی و  مهم معنوى  که  انـسـانى  کـمـالات  بـه  هدف  دن  به  ترین  نیاز  است،  اسلامی  تمدن  در 

گیرن   داردشوایانى  پی دست  راه  این  در  را  او  و  تا  درسد  شیوه  کمبه  در  و  هدف  ت  به  زمان  ترین 

دف والا  ه فرماندهان نظامی نیز بسان همان پیشوایانی هستند که سربازان خود را به  ؛  کنندنزدیک  

است؛    به معناى پذیرفتن رهبرى پیشواى الهـى  پذیری است کهلایتو  امر رسانند. شرط لازم اینمی

ه ولایت است و ملاك مـسـلمـانـى پـس  نـظـام سـیـاسـى اسلام و شیوه حکومتى دین بر پایچرا که 

به  تمدنی    نظام در  (.  1۳87)باقی نصرآبادی،    ( ولایت پذیرى است اطـاعـت از رسـول خـدا)ص از  

اسلامی با    تمدن حیات و پایداری  ؛ چرا که  دنبال ولایت مداری، نظم در جامعه برقرار خواهد شد

و اختلال در   وحدتو   نظم بوده  به بحران و زوال    ، آشوب،  آنعجین    .داشت همراه خواهد  را  

می پذیری  با ولایت  انتظامی(  و  نظامی  )نیروی  امنیت  و  نظم  دستگاه  اساس  تحقق  براین  در  تواند 

خداوند اطاعت و پیروی از اهل بیت را سبب برقراری از این روی    آرمان شهر تمدنی گام بردارد.

ها  را عامل وحدت و در امان ماندن از تفرقه  ها آن در امّت اسلامی و امامت و رهبری    نظم اجتماعی

 .(4۳/1۵8: 140۳قرار داده است« )مجلسی، 

https://civilica.com/search/paper/k-%D9%86%D8%B8%D9%85/
https://civilica.com/search/paper/k-%D9%88%D8%AD%D8%AF%D8%AA/
https://civilica.com/search/paper/k-%D9%86%D8%B8%D9%85/
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ترین  السلام، یک فرمانده باید پاکدل: از منظر امام علیهراست گفتار و درست كردار.  1-2

تمدنی باید فردی باشد که    نظام«. در نگاه راهبردی امام، فرمانده نظامی در  وَأَنْقَاهمُْ جَیْباًافراد باشد » 

خالصانه و مخلصانه در  اش  های متمدن منجر شود و در انجام وظیفهرفتار و منش او به تربیت انسان 

 . این راه بکوشد

نگاه تمدنی؛   ان  دین و فرهنگ و تمدّن سه مقوله فراگیرند که به گونه هماهنگ و همخودر 

هر اندازه دین مطرح در جامعه و رفتارهاى دینى با دین ناب  . آورندقلمرو زندگى انسان را پدید مى

  (. 1۳80مخلصی،  )  تر استتر و حس شدنىتر باشد پیوند دین با تمدّن انسانى بیش و خالص نزدیک

وحرکت هدف رفتار  انسان هاى  طجهان  در  یمند  به  دارد  بسزایی  تأثیر  افراد  دینی  و  که  وری بینی 

در    تواندمی او  الهى  ازخلافت  به  نمودى  را  هستی  فرماندهان  صحنه  روی  این  از  گذارد.  نمایش 

آن  دارند.  مهمی  نقش  بینی  جهان  این  در  منزلت  نظامی  و  نقش  خود  کردار درست  و  رفتار  با  ها 

را   اخلاقی  امنیت  و  انسانی  عدالت  از جمله گسترش  تمدنی  اهداف  پیشبرد  در  را  نظامی  نیروهای 

در مورد تأثیر و رابطه کردار   یکی از تحقیقات انجام گرفته   توان به می  برعهده دارند. از همین منظر

بیشترین میزان   انش را مورد توجه قرار داد. در این تحقیقو گفتار فرمانده نظامی با نیروی تحت فرم

سربازان تخلفات  خود از    ثرأ مت  میانگین  فرماندهان  ادب  رفتار  رعایت  »عدم  به  و    «مربوط 

مربوطه جمعی  کارکنان  به  نسبت  )مهدوی  «همچنین»بدرفتاری  است  زارعی،  بوده  و  :  1۳98کیا 

امیرال27۳ نظر  مد  ویژگی  دومین  همین روی  از  می(.  که  فرماندهانی  برای  درمومنین  نظام    خواند 

 باشد.  تمدنی نقش ایفا کنند، درست کرداری می

به معناى »عقل« استبردباری:    و  یخردمند.  1-۳ اینجا  : 140۵الاسلام،  )فیض   الْحِلمْ: در 

شیرازی،۵/1006 مکارم  رحیمی10/464:  1۳86؛  هر    کیی  .(1۳70نیا،  ؛  اساسی  و  مهم  مبانی  از 

تأک   زانیمتمدنی   و  ا  د یاتکاء  که  است  و خردورزی  برعقل  اس  درباب  مهم  ن یآن  نلاتمدن    ز یمی 

یابد، این که  می شده و در آن، تبلور میلاهایی که باعث تمایز تمدن اساز شاخصه »   .کندیصدق م

 (. 102: 1۳99« )فرزند وحی و احمدی،نی استلامی در حقیقت همان تمدن عقلاتمدن اس

  ت ینلاعق  ییکارا  اسلامی خردمندی و عقلانیت از ارکان مدیریت بشری است.از منظر تمدن  

از آن در    حیصح  رییگمختلف عقل و بهره   یهای بند  و صورت  میدر هر تمدنی به شناخت مفاه

ا  ییهانهیزم شناسی،  معرفت  عق  و  ساختارها  جادی چون  در  لانهادهای  موجود  موانع  زدن  نی وکنار 
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دارد  بستگی  آن  روی    .(89:  1401)طرفداری،    برابر  این  و  از  سنجیده  کار  معنای  به  عقلانیت، 

 . ای در اسلام دارداستفاده از خرد در حل مسائل گوناگون، جایگاه ویژه 

های حیاتی انسان  فعالیت  ۀ ترین موهبت الهی، به صورت کلیّ بر همبه عنوان بزرگعقل و خرد 

همچنین از جمله عواملی است   .قی نظارت داردهای اخلاچون فهمیدن، دانستن و همچنین داوری 

کند، بلکه به  که نه تنها انسان را قادر به ایجاد ساختارهای سیاسی، اجتماعی و اقتصادی عقلانی می

با ایجاد قوانین کارآمد، نظم و عدالت اجتماعی راکمک آن می کرد؛ نظم و عدالتی    برقرار توان 

د و  حکومت  یک  تمدنی  کارهای  سرلوحه  روی  که  این  از  است.  نظامی  نیروهای  آن  رأس  ر 

های یک فرمانده نظامی برشمرده و با  امیرالمؤمنین خردورزی و عقلانیت را جزو صفات و بایستگی 

از آن یاد کرده است. حضرت حلم و عقل را با یک واژه مورد توجه قرار داده   وَأفَْضَلَهمُْ حِلمْاًتعبیر 

برابر آن قرار    خود دربرابر خطرات مادى و معنوىبراى حفظ  است؛ چرا که یک فرمانده   که در 

پیوستهمی به دو چیز دارد: یکى وسیله   گیرد  مانند  احتیاج  بپوشاند  را دربرابر خطرات  اى که خود 

ها در آن خود  زره و دژهایى که در سابق وجود داشت و وسایل نقلیه محکمى که امروز در جنگ

 .ه وسیله آن با دشمن مبارزه کند و او را از خود دور سازدکنند و دیگرى سلاحى که برا حفظ مى

 (. 424البلاغه، حکمت)نهج ت السلام( این دو وسیله حیاتى را به حلم و عقل تفسیر کرده اسامام)علیه 

که با  ی  اقتدار معنوفرمانده نظامی در تراز نظام تمدنی، عقل و حلم را با هم نیاز دارد؛ چرا که   

هوشمند  و  ا  یعقل  مرد  یمیرابطه صم  جاد یو  درعم  با  ا  نیو  سر  یستادگی حال  اصول    مرزهابر  و 

با    ی اقتدار  است.  نشی دلن  مرد  یبرا   د،یآیبه دست م  ی احظه لام  گونهچ ی قانون و بدون ه که همراه 

از همین روی   ستین اقتدارلاً باشد؛ اص یینماو جهالت و احساس قدرت   عصبانیتاز  یونت ناششخ

اشاره می ادامه به دو ویژگی فرمانده حلیم و عاقل  إلِىَ  کند:  در  وَیسَْترَِیحُ  الغَْضَبِ،  یبُْطئُِ عَنِ  مِمَّنْ 

االْعُذْرِ مى؛  خشم  دیر  که  باشد  کسانى  مىز  عذر  زود  و  برابر .  پذیردگیرد  در  باید  لشکر    فرمانده 

 . خونسرد و عذرپذیر باشد خطاهای جزئی

 های نظامی. ویژگی2

ادامه   در  کرده  بحضرت  اشاره  دیگر  وصف  چهار  بایستگیه  جزو  فرماندهان  که  نظامی  های 

پراستقامت  این اوصاف از آن کسانى است که با شخصیت، شجاع و  گیرد.  مورد ارزیابی قرار می
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فرمانده   باشند  یک  طوریکه  برخورد  »   به  قدرت  با  قدرتمندان،  با  و  آورد،  رحمت  ناتوان  کند،  بر 

 .1« درشتى او را به تجاوز نکشاند، و ناتوانى او را از حرکت باز ندارد

امام علیهتکریم و مهربانی.  1-2  : « از عبارت  استفاده  با  بِالضُّعَفَاءِالسلام  به  وَیَرْأَفُ  «، در واقع 

بایستگی از  یکی  عنوان  به  معنویت  و  اخلاق  اساسیمؤلفه  اسلامی   های  تمدن  در  نظامی  فرمانده 

اشاره دارد. اعتماد آفرینی در میان مردم و نیز لشکریان و زیردستان در عین اقتدار، با حفظ کرامت  

بزرگداشت انسان    ،یلامهای مهم تمدن اسز شاخصه انسانی و مهربانی قابل دریافت است؛ چرا که ا

اس تمدن  اوست.  شرافت  و  کرامت  را  لاوحفظ  انسان  مخلوقات  می  اشرف  وآسمان،  زمین  در 

. از هیمن روی یکی از ابزارهای  دهدداند و به هیچ مخلوقی اجازه اهانت و تحقیر انسان را نمیمی

جایگاه   تکریم انسانی، مهربانی و اخلاق مداری نسبت به ضعیفان است؛ چرا که ضعیفان برای حفظ 

 خود بیشتر به محبت و مهربانی نیاز دارند. ذاتی و بزرگداشت شخصیتی هایارزش ی، انسان

مسئولان  اگر   اجتماعی،  اخلاق  نظر  از  السلام(  علی)علیه  فرماندهان  امام  مردم    ینظامو  به  را 

داده است به واقع به یک  دستور    و زیردستان  داری، ابراز محبت و لطف نسبت به رعیّت و مردم،

بتواند  مهممنش تمدنی توجه داده است؛ چرا که   این است که  به  ترین عامل موفقیت یک تمدن 

هاست. این  تر از همه، توان نفوذ در دل رین تعداد افراد و جوامع را با خود همراه سازد. اما مهمبیشت

نمی  میسر  اندیشه  بودن  عقلانی  طریق  از  تنها  از    (.1۳86منش،  )وحیدی   شودمهم  نه  مردم  عموم 

 شوند. مجذوب می طریق استدلال، بلکه بیشتر با ملاحظه رفتار کریمانه و مهربانانه

 

زورمندان ب  یسختگیر.  2-2 بازوی ر  عنوان  به  نظامی،  نیروی  که  آنجا  از  در    :  اقتدار 

آیند، از این روی برای تحقق عدالت کیفیری و قضایی در یک نظام به شمار می  حاکمیت اسلامی

های اجتماعی که بدست  ها و ناهنجاریسیاسی باید مقتدرانه در برابر بروز و ظهور بسیاری از ناامنی 

وقوع می زورگویا به  ظالمان  و  بایسته ن  از  امام یکی  اساس  بر همین  نماید.  ایستادگی  های  پیوندد، 

 « را  نظامی  فرمانده  یک  الاْقْوِیَاءِنظامی  عَلىَ  از  وَیَنْبُو  یکی  تحقق  به  رهگذر  این  از  تا  دانسته   »

عادلامؤلفه  و  سالم  رابطه  »تحقق  و  مردم«  شدن  پذیر  »جامعه  که  اسلامی  تمدن  تحقق  نه  های 

مؤمنی،   و  )ترابی  که102:  1۳97اجتماعی«  چرا  باشند.  داشته  اشاره  به    (  را  زیردستان  زورمندان 
 

 .رأْفَُ بِالضُّعَفَاءِ، وَیَنْبوُ عَلَى الاقْوِْیَاءِ، وَممَِّنْ لاَ یُثِیرُهُ الْعُنْفُ، ولَاَ یَقْعدُُ بِهِ الضَّعْفُوَیَ.  1
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بردگی   و  چالش  میاستضعفاف  به  اجتماعی  عدالت  تحقق  در  را  اسلامی  حکومت  و  کشانند 

 کشانند.می

 

از  شخصیتی  اعتدال.  2-۳ یکی  عنوان  به  شخصیتی  و  رفتاری  در  اعتدال  به  اشاره  با  امام   :

اند  « استفاده کرده مِمَّنْ لاَ یُثِیرُهُ الْعُنفُْ، وَلاَ یَقعُْدُ بِهِ الضَّعفُْهای فرمانده نظامی از عبارت َ»ایستگیب

و ضعف، او را به    نبردمشکلات، او را از جا به در    تا نشان دهند یک فرمانده باید کسی باشد که

ن  در  که  زانو  است  کسی  تمدن،  در  تراز  فرمانده  حل  مشیاورد.  وقدرت  وتدبیر  عقل  با  را  کلات 

نمىمى نشان  ضعف  کارى  وهیچ  کس  هیچ  برابر  در  و  و  دهدکند  اعتدال  اسلامی،  تمدن  در   .

گیرد و رعایت این اصل برای رسیدن به  روی در صحنه اجتماعی، جلوی افراط و تفریط را میمیان

عینیت جامعه اسلامی رواج داشته و  گونه که اعتدال در  روری است. همان کمال مطلوب، اصلی ض

(، فرمانده نظامی نیز با  60:  1۳9۳های مختلف متأثر ساخته است )الویری،  تمدن اسلامی را در جنبه 

می اعتدلالی  رفتار  و  روحیه  آسیبداشتن  و  انحرافات  از  بسیاری  از  اجتماعی  تواند  و  فردی  های 

جل کند.  لازمه جلوگیری  جزو  نظامی  نیروی  توسط  جامعه  انحراف  از  جامعه  وگیری  تحقق  های 

 تمدنی است.  

 در پیشبرد تمدن اسلامی فرماندهان نظامی  حاكم نسبت به وظیفهب( 

چارچوب  باید  زمامداران  انتخاب  به  نسبت  مسلمین  خلیفه  و  حاکم  اسلامی،  نظام  و  در  ها 

تحقق حاکمبایستگی تا در  گیرد  نظر  در  را  بی ها  باشند.  مؤثر  تمدنی  فردی مییت  در  شک  تواند 

بایستگی واجد  که  گیرد  قرار  نظامی  فرماندهی  جایگاه  شایسته  تمدنی،  مورد  نظام  که  باشد  هایی 

های ذیل را قبل از انتخاب فرمانده نظامی تأیید دین است.  از این روی حاکم اسلامی، باید ویژگی

 و پس از آن در نظر گیرد:

   انتخاب فرمانده   هایبایسته. 1

حاکم اسلامی باید قبل از انتخاب فرماندهان نظامی شرایط خاصی را برای انتخاب فرمانده مد  

مفید   اسلامی  تمدن  پیشران  عنوان  به  بتواند  که  فردی  انتخاب  برای  ان  لحاظ  که  باشد  داشته  نظر 

ح که  معتقدند  باره  این  در  امام  روی  این  از  است.  لازم  و  ضروری  امری  » باشد،  باید    دراکم 
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خانواده   ]انتخاب[  با  ریشه نظامیان  داراى  هاى  پارسا،  خاندانى  شده،  حساب  شخصیّت  داراى  دار، 

،  دسوابقى نیکو و درخشان، که دلاور و سلحشور و بخشنده و بلند نظرند، روابط نزدیک بر قرار کن

در این باره سه    1«.نداها را در خود گرد آورده وارى را در خود جمع کرده، و نیکىآنان همه بزرگ

 شود:ویژگی اصلی از این متن استخراج می

ا توجه به اهمیت خانواده در تمدن اسلامی و نقش بی بدیل این  ب:  خانوادگی  اصالت.  1-1

، امام علیه السلام اصالت خانوادگی برای انتخاب فرماندهان  نهاد مقدس در انتقال فرهنگ و عقاید

اساسی قرار داده بایسته نظامی را جزو   » های  با عبارت  و  الْمرُُوءَاتِ وَالاْحْسَابِ،  اند  بذَِوِی  الْصَقْ  ثمَُّ 

الْحَسَنۀَِ وَالسَّوَابِقِ  الصَّالِحَۀِ،  الْبُیُوتَاتِ  مشاغلوَأَهْلِ  که  آنجایی  از  است.  کرده  یاد  آن  از   ازنظامی  « 

در  جسمانی و حضور    اتبا مخاطر  م وأـت   هستند و  صپیچیدگیخاو    الاـب  تنیدگیدارای    اغلـمش

میا  یط سخت ارـش شرایط  این  که  ست،  شوند  انتخاب  کسانی  از  لشکریان  و  فرماندهان  که  طلبد 

شخصیت و اصالتِ  داند که دارای  آوری آن را داشته باشند. امام این ویژگی را در کسانی میتاب

ویش نسلی اثرگذار است و در چنین  باشند؛ چرا که خانواده با فضیلت و با اصالت بستر ر خانوادگى

 رسند. های بزرگ به ظهور می ای شخصیت خانواده 

با اصالت  ،در تمدن اسلامی با فضایل معنوی، عاطفی، روحی و روانی است    ؛خانواده  مأنوس 

و به تربیت نسلی پاك و حامل فضائل منجر   گیردمیهای اثرگذار انسانی قرار  که بستر رویش نسل 

(. امام  4:  1۳94شوند)نوایی،  عضا در این نهاد مقدس به شخصیت والا تبدیل می شود. هر یک امی

خانواده مستحکم بنابراین    معرفی کرده است.و خوشنام    خوش سابقه  ،پاکدامننیز خانواده اصیل را  

  اصیل و   تمدنی خانواده   هایویژگی   از این روی از زیربنای مهمی در استحکام تمدنی خواهد بود.  

محور و    تمدن خدا  دادن گرا و معناگرا؛ عینیت  حاکمیت نوعی تمدن دین گرا، آخرت» ؛  دارریشه

انسان   نوعی  و  دینی  علم  دینی،  عقلانیت  بر  مبتنی  تمدن  گسترش  جامعه،  در  خدا  ولی  حاکمیت 

  تا هایی باشند  فرماندهان تراز باید از چنین خانواده   باشد.( می7:  1401« )خدادادی و همکاران،  الهی

 بردارند.  نظامیانگام بزرگی در جهت رشد و تکامل 

 

 

نةَِ، ثُةةمَّ .  1 وَابِقِ الحْسَةةَ خَاءِ ثُمَّ الْصَقْ بذِوَِی الْمُرُوءَاتِ وَالاحْْسَابِ، وأََهْلِ الْبُیوُتَاتِ الصَّالحِةَِ، وَالسةةَّ جَاعةَِ، وَالسةةَّ أَهْةةلِ النَّجْةةدَ ِ وَالشةةَّ

 فإَِنَّهُمْ جمَِاعٌ مِنَ الْکَرمَِ، وَشُعَبٌ مِنَ الْعُرفِْ.  ;وَالسَّمَاحةَِ
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سخاوت .1-2 و  شجاعت  فرموده اهل  باره  این  در  امام   : « واَلشَّجَاعَۀِ،  اند:  النَّجدَْۀِ  أَهْلِ  ثمَُّ 

واَلسَّمَاحَۀِ همگی  وَالسَّخَاءِ  سخاوت  و  کرم  شجاعت،  پسندیده  «.  صفات  اصول  و  از  فضایل  و  از 

لزوم اخلاق اسلامی در حوزۀ فرماندهی و مدیریت نظامی سبب پرورش  آیند.  به شمار میاخلاقی  

های اخلاق  گردد. از این حیث امام به لزوم داشتن بایستگیو تقویت مدیرانی شایسته و توانمند می

های اخلاقی فرمانده نظامی؛  ترین ویژگیاسلامی در فرمانده نظامی تأکید دارد. هر چند امام به مهم 

 اشاره کرده است. و شجاعت و سخاوت و جوانمردى گوارى بزریعنی 

انسان مى   یجامعه  دست  از  را  خود  واقعى  مفهوم  اخلاق  که  دهد.  منهاى  است  اساس  برهمین 

یکى از   .است  تمدن اسلامیترین اهداف  تعالى روحى و نیل به فضایل و کمالات اخلاقى، از مهم

دغدغه اخلاق رشد و  و  توان گفت مقصود  ابعاد و کارکردهاى اسلام، بعُد اخلاقى آن است و مى

بشر است تربیت، بشر را در تمام ساحت.  تعالی    خواهد های وجودی، زیبا و ستودنی میاخلاق و 

همه    با این ( که این نهایت چیزی است که در تمدن اسلامی مورد نظر است.  1۳87)نوری و فلاح،  

انسان  اسلام در زمینه خودسازى  برنامه مکتب  انسان مىویژه ها  دارد که  نظام  اى  تواند در سایه آن 

شود برخوردار  درستى  اخلاقى  و  رفتاریفکرى  خوش  از  بسیاری  آنکه  ویژه  به  یا  ،  ها 

مهمرفتاریکج عنوان  به  نظامی  نیروهای  و  لشکریان  پیشرانهای  به  ترین  بستگی  تمدنی  های 

 های اخلاق و رفتاری فرماندهان خود دارد.  یویژگ

  های حمایتیبایسته. 2

باره متذکر می یَتَفَقَّدُ الْوَالدَِانِ مِنْ وَلَدهِمَِا، وَلاَ   شوند که: » امام در این  تَفَقَّدْ مِنْ أُمُورِهمِْ مَا  ثمَُّ 

 « تَحْقرَِنَّ لُطْفاً تعََاهَدتَْهمُْ بِهِ وَإِنْ قَلَّیَتَفَاقَمَنَّ فیِ نَفْسکَِ شَیْءٌ قَوَّیتَْهمُْ بِهِ، وَلاَ  

حاکم، پس از انتخاب یک فرمانده تراز، باید مسئولیت این انتخاب را برعهده بگیرد و وظایفی  

را در قبال وی انجام دهد تا آن فرمانده در مسیر پیشبرد اهداف تمدن اسلامی مؤثر باشد. امام در  

 رباره که پدرى مهربان د  داى بیندیشبه گونه   فرماندهان در کارهاى  اید  این باره معتقدند که حاکم ب

نباید   همچنین اندیشد،  فرزندش مى نیرومند    فرماندهان آنچه را که    حاکم  نظر  کرده را بدان   شدر 

، زیرا نیکى،  کوچگ شماردنسبت به آنان هر چند اندك باشد    او بزرگ جلوه کند، و نیکوکارى  

به خیرخواه  فرماندهان به  می  حاکمى  را    همچنین گرداند،  مینیکو    اوخواند، و گمانشان را نسبت 
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نباید به خاطر   به امور  حاکم    از رسیدگی به امور کوچکشان وابماند؛   ،فرماندهان  بزرگرسیدگى 

 .  بى نیاز نیستند اوهاى بزرگ برد، و به نیکى سود مى حاکماندك  از نیکى فرمانده نظامی زیرا

اشاره دارد    فرماندهان نظامیچهار دستور درباره طرز رفتار با  این بخش از کلام امام در واقع به 

بایسته  با عنوان  با حمایت که  باید  یاد شده است. در واقع حاکم  از آن  از  های حمایتی  های متنوع 

ن حمایت  در  را  او  نظامی،  و  اقتصادی  و  معیشتی  عاطفی،  حمایت  جمله  از  نظامی  و  فرمانده  ظام 

حمایت از موجودیت یک جامعه و حکومت و همچنین حفظ  »   حکومت اسلامی قرار دهد. به واقع 

« )اسدپور  ی را ضروری ساخته استو انتظام نیروی نظامیهمیشه نیاز به    ،دستاوردهای یک ملت

اسکندری،   همان 89:  1۳98و  روی  این  از  که(.  در  حمایت    گونه  انتظامی  و  نظامی  نیروهای 

تداومشکل و  ارزش  گیری  و  اسلامی  نظام  تمدن  اساسی  های  از نقش  حاکمان  حمایت  دارند، 

باید حاکم  اساس  براین  است.  استوار  هدفی  چنین  به  بردستیابی  نیز  نگاه   فرماندهان  داشت    برای 

 های خود به موارد ذیل توجه کند: فرمانده نظامی و انتظامی درحمایت

  همچون پدر و مادر دلسوز، پر محبّت بررسی و فهم درست از مشکلات و نیازها: حاکم باید    -

و پیوند عاطفى محکمى با    کند  وجوفرماندهان و لشکریان جست   درباره نیازهای  و تلاشگر

به فرمانده و پایدارى آنان در میدان جنگ شود زد که سبب وفادارى آن ها برقرار ساآن   ها 

 (.10/46۵: 1۳86)مکارم شیرازی،

رسانى را که  از این که کمک مالى و یا هر نوع منفعت ها: حاکم  بزرگ جلوه ندادن کمک  -

تقویت   نزد خود بزرگ  را  گردد  مى  فرماندهانباعث  این عمل  ندر  بدان جهت که  شمارد، 

 (. ۵/268: 1417)بحرانی،  گرددمى نظامیانباعث کوتاهى او در حق 

نیکی  - نشمردن  آنحاکم    ها:کوچک  درباره  که  را  محبّتى  و  لطف  مىنباید  ابراز  ، ددارها 

 ارد.بشم هرچند کوچک باشد حقیر

اى مهمّ، به کارهاى کم به دلیل رسیدگى به کاره   غافل نشدن از امور کوچک: حاکم نباید  -

 .نپردازد  فرماندهان اهمیّت 

سفارش این  میمجموع  نشان  حمایت ها  عدم  که  فرماندهان  دهد  از  موقع  به  و  صحیح  های 

گردد شود. این شرایط سبب می ها و نیروهای تحت فرمانشان مینظامی، باعث سست عنصری آن 

ا اسلامی و مجری  پیشران تمدن  به عنوان  باید  امنیت  رزشنیرویی که  ایجاد  های تمدنی؛ همچون 

https://www.sid.ir/search/paper/نیروی%20نظامی/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all


  

    

 

 دنی انقلاب اسلامی ای تمرشتهنشریه مطالعات میان

 

 السلام( نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین )علیه 95

و   مفاسد  با  مبارزه  حاکمیت،  و  مردم  میان  ارتباط  استحکام  جامعه،  طبقات  از  صیانت  اجتماعی، 

( و... مطرح باشد، کارآمدی دولت و نظام تمدنی را زیر سوال  1۳97ها )ترابی و مؤمنی،  ناهنجاری 

 برَد.

 انلشکری های فرماندهان نظامی نسبت به ج( بایستگی

آن همان از  شایسته  حمایت  و  فرماندهان  درست  انتخاب  که  ارزشگونه  پیشبرد  در  های  ها 

است   بایسته  بنابراین  است.  مهم  بسیار  نیز  نظامیان  و  لشکریان  به  توجه  دارد،  مهمی  نقش  تمدنی 

  اند، توجه فرماندهان نظامی برای پیشبرد نظام تمدنی نسبت به نیروها و لشکریانی که انتخاب کرده 

 های تمدنی، مدیریت شایسته نسبت به زیردستان است.  لازم را داشته باشند؛ چرا که یکی از مؤلفه 

السلام توجه به امور معیشتی و اقتصادی لشکریان را در  : امام علیه توجه به امور معیشتی.  1

» ترین فرمانده را کسی میدهد و شایسته اولویت قرار می به  داند که  بیشتر  سربازان کمک از همه 

هایشان در پشت  اى که خانواده رساند، و از امکانات مالى خود بیشتر در اختیارشان گذارد، به اندازه 

چیز   یک  به  تنها  اسلام  سربازان  دشمن،  با  نبرد  در  تا  باشند،  کامل  آسایش  در  و خودشان  جبهه، 

   1«.بیندیشند

اى برخوردار ه، اقتصاد از اهمیت ویژه در میان مسائل مورد نیاز تمدن و جامعتوجه کرد که  باید

ها با مسائل و امور  است. اهمیت اقتصاد براى آحاد جامعه، به دلیل درگیرى روزمره و ملموس آن 

است. برخی که  اقتصادى  نظر  از ارزشمجموعه   را   تمدن   اگر مطابق  به  ای  باورهای مشخص  و  ها 

سازمان وجود  به  همراه  وصول  هدف  با  نهادهایی  و  یک   پیشرفتها  در  انسان  معنوی  و  مادی 

فکری  و  معرفتی  منظم  سلمانی،  )حبیب   چارچوب  و  برخلاف  1۳96نژاد  اسلامی  تمدن  بدانیم،   )

نوی اوست. امام نیز به این رویکرد اهمیت  تمدن غرب، توجه به زیست مادی بشر درکنار زیست مع

 ویژه داده و آن را در اولویت اقدامات فرماندهان نظامی و انتظامی قرار داده است.

براى تمدن   این مقوله  نیز  اسلامی  اهمیت  استقلال و قدرت مقاومت و  به این دلیل است که   ،

تم  ،شکوه  توانایى  و  اقتصادى  ساختار  به  آن،  سیاسى  ثبات  و  نیازمندى عظمت  حل  در  ها،  دن 
 

مْ وَیسََعُ مَنْ وَرَاءَهُمْ مِنْ خُلُةةوفِ هُوَلْیَکُنْ آثَرُ رُءُوسِ جُندِْکَ عِندَْکَ مَنْ وَاسَاهُمْ فِی مَعوُنَتهِِ، وأَفَضَْلَ عَلَیهِْمْ مِنْ جدَِتهِِ، بمَِا یسََعُ.  1

فَإِنَّ عَطْفَکَ عَلَیهِْمْ یَعْطِفُ قُلوُبهَُمْ عَلَیْکَ، وإَِنَّ أفَضَْلَ قُرَّ ِ عَیْنِ الْةةولُاَ ِ   ;أَهْلِیهِمْ، حَتَّى یَکوُنَ همَُّهُمْ همَّاً وَاحدِاً فِی جهَِادِ الْعدَُوِّ

 دِ، وَظهُوُرُ موََدَّ ِ الرَّعِیَّةِ.اسْتِقَامَةُ الْعدَْلِ فِی الْبِلاَ

https://civilica.com/search/paper/k-%D9%BE%DB%8C%D8%B4%D8%B1%D9%81%D8%AA/
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این بر  است. علاوه  وابسته  مردم  معیشتى  و  اقتصادى  و مشکلات  فقدان    ،معظلات  و  بیمار  اقتصاد 

هاى اخلاقى و حاکمیت فساد و فحشاء و جرم و جنایت  نظام اقتصادى، زمینه را براى نابودى ارزش

راى یک تمدن، بدون فراهم  کند. اصولاً پیمودن مسیر تکامل و رسیدن به کمال مطلوب ب فراهم مى

مى  نظر  به  غیرممکن  مستحکم،  اقتصادى  نظام  برای  1۳91)مشکانی،    رسدبودن  رویکرد  این   .)

تواند به ارائه عدالت و  نیروهای نظامی و انتظامی نیز در اولویت است؛ چرا که بهروری این نیرو می

رویکرد به فرماندهان نیروی    امنیت اجتماعی کمک شایایی کند. مقام معظم رهبری با توجه به این 

 1اند. انتظامی توجه به معیشت نیروهای تحت امر خود را متذکر شده 

تواند در پیشران حکومت تمدن  قرار گیرد که در  : فرماندهی میتوجه به امور فرهنگی.  2

با حکومت اسلامی و ارزشجذب دل  این  ها و همراه کردن لشکریان  از  باشد.  های تمدنی کوشا 

کرده  اشاره  نکته  این  به  دقیق  بیانی  با  امام  :» روی  که  سربازان،  اند  به  نسبت  تو  مهربانى  همانا 

عموم مردم نه از طریق استدلال، بلکه بیشتر با ملاحظه رفتار کریمانه  «.  کشاندهایشان را به تو مىدل

  ( و 1۵9عمران:  آلشوند، این همان مهمی است که قرآن بدان اشاره کرده)مجذوب می   و مهربانانه

 .  از این حیث، اسلام قدرت جذب بسیار بالایی دارد

می اشاره  بایستگی  این  تمدنی  وجه  به  بلافاصله  جلب  امام  باعث  مهربانی  است  معتقد  و  کند 

می حاکم  به  نسبت  خیرخواهی  و  حاکمیت  سوی  به  »مردم  چشم  شود:  روشنى  برترین  همانا 

و آشکار برقرارى عدل در شهرها  است، که محبّت    زمامداران،  به رهبر  نسبت  شدن محبّت مردم 

قلب دل پاکى  با  جز  رعیّت  نمىهاى  پدید  و  ها  رغبت  با  که  است  زمانى  آنان  خیرخواهى  و  آید، 

بار سنگینى را بر دوش رعیّت نگذاشته باشد، و طولانى   شوق پیرامون رهبر را گرفته، و حکومت 

نباشد ناگوار  ملّت  بر  زمامدارى  مدت  می فر  2«.شدن  نشان  امام  که  مایش  اصلی  مایهبن دهد  های 

. سیاست تمدنی بقای حکومت و رشد و گسترش  سازی به بهترین وجه در اسلام وجود داردتمدن

با احیای آبادانی و امنیت در قلمرو خود است که برپایۀ  گذاری بر حاکمان تمدنآن، سرمایه ساز 

 (. 16:  1400)فردمقدم،  شودتلف حاکمیت منتهی میهای مخآن علاوه بر پایداری حکومت به رونق عرصه 

 

های میانی و پایین نیرو هم خیلی توجه کنید...« )در دیةةدار ام.... به رده. »من راجع به معیشت کارکنان هم بارها سفارش کرده1

 (12/7/1382با فرماندهان نیروی انتظامی، 

تِثْقَالِ دُوَوإِنَّهُ لاَ تَظْهَرُ موََدَّتهُُمْ إلِاَّ  .  2 لهِِةةمْ، وَتَةةرْک بسَِلاَمةَِ صدُُورهِِمْ، ولَاَ تصَحُِّ نصَِیحَتهُُمْ إلِاَّ بحِِیطَتهِِمْ عَلَى ولُاَ ِ الاْموُرِ، وَقِلَّةةةِ اسةةْ

 .اسْتِبْطَاءِ انْقِطَاعِ مدَُّتهِِمْ
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ها را بیان کرده و به انجام کار فرهنگی در این زمینه اشاره  امام همچنین راه بدست آوردن دل 

» کرده  مهمىّ که اند  و کارهاى  آنان ستایش کن،  از  و همواره  بر آور،  را  پس آرزوهاى سپاهیان 

انگیزاند، و ترسوها  رهاى ارزشمند آنان، شجاعان را بر مىاند بر شمار، زیرا یادآورى کاانجام داده 

دار وامى  تلاش  به  مؤلفه   د«.را  از  یکی  تمدنی  مختلفدرنظام  نهادهای  کارایی  انسانهای  منابع    ی ، 

روی   هستند؛  این  وظای  از  انجام  از  انسانی  فارغ  منابع  با  برخورد  چگونگی  نهادها،  از  یک  هر  ف 

السلام برای حفظ و  رآمدی آن نهاد نقش مهمی ایفا کند. امام علیه تواند در کارآمدی و یا ناکامی

بالندگی نیروی انسانی در نیروی انتظامی به اجرای فرهنگ ستایش در این نهاد اشاره کرده است.  

 « معناست که  بدان  و سبکروشاین  با  ها  دار  دامنه  و  به طور گسترده  و عملکردهای مدیریت  ها 

بسترهای   فرهنگ با  و همرنگ  متناسب  تصمیمات  اگر  دارد.  تنگاتنگ  ارتباط  فرهنگی  سازمانی 

نباشد قابلیت اجرایی کمتری خواهند داشت  ،سازمان  این روی مقوله فرهنگ هنوز  بدون شک   ...

 (.۵8-۵7: 1۳88عامل مهمی است که تعیین کننده اقدامات مدیریتی است« )نصیری و همکاران، 

 

نظامی:  .  ۳ امور  به  مهم توجه  به  پایان  در  به  امام  نسبت  نظامی  فرماندهان  وظیفه  ترین 

 که دربرگیرنده مسائل نظامی و انتظامی است از جمله: 1لشکریان اشاره دارند 

   ،رنج و زحمات هر یک از آنانشناسایی  -

 ، نهرگز تلاش و رنج کسى را به حساب دیگرى نگذاشت -

که    گرددشرافت و بزرگى کسى موجب  مبادا  ، تا  نشماردنرا ناچیز    لشکریانارزش خدمت    -

بزرگ   کوچکش  شودکار  باشمرده  کسى  گمنامى  یا  بزرگ،  کار  که  شود  ناچیز  ش  عث 

 دانسته شود.

بررسی    - به   مشکلاتواگذاری  مربوط  شبهات  و رسول خدا    و  به خدا،  نظامیان    , احکام 

   )کتاب و سنت(.

 

رفَُ امْةةرِئ ثُمَّ اعْرفِْ لِکُلِّ امْرِئ مِنهُْمْ مَا أَبْلَى، ولَاَ تضَمَُّنَّ بَلاَ.  1 ءَ امْرِئ إِلَى غَیْرهِِ، ولَاَ تُقصَِّرَنَّ بهِِ دُونَ غَایَةِ بَلاَئهِِ، ولَاَ یدَْعوَُنَّکَ شةةَ

ولِهِ مَةةا وَاردُْدْ إِلَةة  .ظِیمةةاًإِلَى أَنْ تُعْظِمَ مِنْ بَلاَئهِِ مَا کَانَ صَغِیراً، ولَاَ ضَعَةُ امْرِئ إِلَى أَنْ تسَْتصَْغِرَ مِنْ بَلاَئِهِ مَا کَانَ عَ ى اللهِ وَرَسةةُ

یةةا أَیُّهَةةا الَّةةذِینَ آمَنُةةوا أَطِیعُةةوا اللهَ یضُْلِعُکَ مِنَ الخُْطوُبِ، وَیشَْتَبهُِ عَلَیْکَ مِنَ الاْموُرِ فَقدَْ قَالَ اللهُ تَعَالَى لِقوَمْ أَحَبَّ إِرْشَادهَُمْ: »

ازَعْتُمْ فِی شَیْء فَردُُّوهُ إِلَى اللهِ وَالرَّسوُلِ«؛ فَالرَّدُّ إِلَى اللهِ الاْخذُْ بمُِحْکَمِ کِتَابهِِ، وَالةةرَّدُّ وأََطِیعوُا الرَّسوُلَ وأَوُلِی الاْمْرِ مِنْکُمْ فَإِنْ تَن

 .إِلَى الرَّسوُلِ الاْخذُْ بسُِنَّتِهِ الجَْامِعةَِ غَیْرِ المُْفَرِّقةَِ

https://www.sid.ir/search/paper/فرهنگ/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
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بخش   این  در  امام  واقع  ماندن  به  سالم  دستگاه    نظامیانبرای  ماندن  مصون  و  انتخاب  از  پس 

انتظامی و  آن   حکومت  نظامی  رعایت  که  نموده  توصیه  را  مواردی  انحراف،  سالم از  در  سازی ها 

نظارت  مؤثراستجامعه   و ستم در  .  انحراف و ظلم  بروز  از  اجرای عدالت و جلوگیری  منظور  به 

می صورت  ا   یکی.  یردگجامعه    بلکه   وها نتمد  بخش اومتدو    محافظ  ند ا تومی  که   ایمنی  ل صواز 

  منیت ا  طحـس  ای ـتقار  بب ـس  ،رتاـنظ  .ستا  رت نظا  ، باشد  هاندر آ  ارزشی  منظا  طحـس  بخشتعالی

 . د شومی یگفرهن عتلایو ا اجتماعی

 کارگزاران و فرماندهان نظامینظارت و مواظبت بر رفتار و عملکرد    ا اشاره به لزومب  حضرت

ارائه دستورالعمل و  برنامهخود،  و  اجتماعی  اخلاق  و  مدیریتی  آنان،  های  به  های سازندگی فردی 

وسوسه  به  ایشان  روآوری  و  دنیازدگی  از  میمانع  نفسانی  منظور  های  به  که  اقدامات  این  گردید. 

انسانی صورت میسالم نیروهای  بنیان سازی  تقویت  به  امنیت  گرفت، در مجموع  های حکومت و 

 (.168: 1۳88)ثواقب،   انجامیدمومی جامعه و اعتماد بیشتر مردم به زمامدار میع

 هاشنهادیپو  یریگ جهینت

هایی نظامی که در پیشبرد نظام تمدنی  با واکاوی بخشی از نامۀ امام علی به مالک اشتر، بایسته 

 مؤثر است مورد واکاوی قرار گرفت و نتایج ذیل حاصل شد: 

دستورهای  1 اعتدال  .  امام  منظر  از  گرفت؛  قرار  بررسی  مورد  بخش  سه  در  مالک  به  امام 

بایسته  جزو  خردمندی  و  پذیری  ولایت  سویی  رفتاری،  از  است.  فرمانده  یک  اساسی  های 

هایی همچون پاکدامنی، حسن  دیگر حاکم نیز در انتخاب یک فرمانده و نظامی باید بایسته 

نظر داشته  را مد  اخلاق مداری  و  به مسائل   سابقه  باید  نیز  تراز  فرمانده در  نهایت  باشد. در 

نظام   پیشرانی  در  تا  باشد  داشته  را  توجه لازم  لشکریان خود  اخلاقی  و  فردی  و  خانوادگی 

 تمدنی نقش آفرینی کنند. 

همچنین  2 به امام  .  بیشتر  نامه  این  اشاره  مورد  فرازهای  در  السلام  معنوى  علیه  هاى  جنبه   ، امور 

ویژگی  روحى شخصیو  سپاه    های  کرده فرماندهان  پیروزى    اند؛تکیه  سبب  آنچه  و  چون 

ارزش برنده  همین  پیش  است،  و..  اخلاق  رفاه،  امنیت،  عدالت،  همچون  تمدنی  امور  های 

ومی آموزش  باشد  اهمّیّت  به  سلاپرداختن  به  مربوط  مسائل  و  نظامى  د  هاى  را  و...  ح 
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شود که  در دنیاى امروز کمتر دیده مى  .اندقرار داده   های دیگر مورد تذکرها و نامه ربخش

هاى خانوادگى و صفات معنوى و  براى انتخاب فرماندهان و مدیران جامعه به سراغ ویژگى

آن  تقواى  و  پاکدامنى  و  خیانت سخاوت  که  شده  دیده  بسیار  دلیل  همین  به  بروند.  هاى  ها 

امعه تمدنی مورد نظر اسلام به  و دولت و ج  گیردبزرگ از سوى همین مدیران صورت مى

 رسد. جایگاه واقعی خود نمی

نظامیان و به ویژه خانواده آن ۳ به مسئله معیشت  نظام تمدنی  . توجه  اساسی در  ها جرو مسائل 

 است.

نامه  4 در  امام  شایست   ه ب  ۵۳.  و  کارآمد  مدیریتی  نظام  اشاره  ایجاد  نظامی  بخش  در  ویزه  به  ه 

ن شکل انجام شده و عدالت اجتماعی تحقق یابد. بدین صورت،  امور مردم به بهتری کردند تا

بافضیلت را  تعهد  و  دینداری  شایسته ایشان  و  تا  گرایی  کرد  کوشش  و  نمود  توأم  سالاری 

 های تمدنی معرفی نماید. ها و جنبه اسلامی را با بایستگی حکومت 

است که .  ۵ ارکان مهم حکومت  از  نظامی یکی  نیروی  )ع(،  امام  برقراری  از دیدگاه   موجب 

نظم عمومی در جامعه، امنیت مردم، شکوه رهبران و عزت دین    های تمدنی همچونارزش

 . خواهد بود
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 .مرکز البحوث الاسلامیه  :قمش(، 1374، )صبحی صالحنهج البلاغه،  

مجمةع البحةوث ، مشةهد: محمدى مقدم و نةوایى  ، ترجمهشرح نهج البلاغه  و  ترجمهق(،  1417ابن میثم بحرانی، )

 .  الإسلامیة

های مبانی نظری و جایگةاه نیةروی نظةامی و انتظةامی در اندیشةهش(، »1398اسدپور، حمید و اسکندری، حسن )

 .110-89، صص20، ش6«، مطالعات تاریخ انتظامی، سمتفکران اسلامی تا پایان عهد صفوی
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 البلاغه، تهران: اسلامی.ش(، فرهنگ نهج1370، )مصطفی  رحیمی نیا،
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بقةای حکومةت«، پژوهشةنامه تةاریخ، ش(، »عمران و آبادی عهد عضدی؛ سیاست تمةدنی  1400فردمقدم، هدی )

 .38-15، صص13سیاست و رسانه، ش
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